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   5ادامه از صفحه   

 های مردم نهاد و حس امنیت سازمان

عمل  یسازمان یتشکل مردم نهاداگر 

، ، بیانیه ماموریتنامهکرده و قوانین، آیین

تعیین کند که مطلوب همه ... میثاق اخلاقی و 

کوچک  ایامنیت در جامعه هاآناعضا باشد؛ 

های گیرند ارتباطمی یاد را تجربه کرده و

ا در چهارچوب قوانین تعریف کنند، از کاری ر

مخالفت یا و ظلم و باندسازی پرهیز کنند 

. اعتراض خود را با توجه به قوانین ارایه دهند

های افراد وقتی حس امنیت را در گروه

کوچک تجربه کنند خواهان آن در جامعه نیز 

 .و برای دستیابی به آن تلاش می کنند هستند

 س اعتماد های مردم نهاد و حسازمان

های های مردم نهاد به دلیل فعالیتسازمان

توانند با ترویج رقابت سالم و  داوطلبانه می

ترجیح منافع عمومی ) های خیرخواهانهبرنامه

توانمندسازی اعضا حس  ،(به منافع خصوصی

اعتماد اعضا را نسبت به هم افزایش داده تا 

، هاور از رفتارهای خودخواهانه، تهمتبد

ها و رفتارهای مغرضانه با هم برای حسادت

کنند و تهدیدها را  ساخت دنیایی بهتر کار

تبدیل به فرصت کنند و این امر با مدیریت 

قدرت توسط مدیران مشارکتی و تقسیم 

فردی  پذیر خواهد بود و هربالادستی امکان

نتواند این حس اعتماد را بپذیرد و خواهان 

  ترد رفتارهای خودخواهانه باشد از گروه 

تواند شود و در پی آن هیچ وقت نمیمی

اعتماد جامعه را به خود جلب کنند زیرا که 

 . بگیرد نتوانست آن را یاد

های مدیریت مشارکتی همچنین در تشکل 

غیردولتی امکان انحراف به سمت ابزار شدن 

مشارکت را نیز را کاهش خواهد داد و حس 

ری افزایش خواهد داد و این به صورت معنادا

سبب انتخاب های بهتر در جامعه مانند 

 .شودمی... انتخابات شوراها، مجلس و 

مرردیران سررازمانی مررردم نهرراد بخرراطر اگررر 

را شخصی یا حس قدرت طلبری موسسره    منافع

در تنهرا ارربخشری   ه اندازی کررده باشرد نر   راه

بلکه نخواهند داشت سرمایه اجتماعی افزایش 

گذاشرت   ارر فرسایشی بر روی جامعه خواهند

ن برردوگریررز یررا  جامعرره و افرررادی سرروداگر، 

بره   وابستگی بره جامعره تربیرت خواهنرد کررد     

هرای  همین دلیرل ضرروری اسرت بجرز تشرکل     

های مردم نهاد بره  سیاسی مابقی سازمانصرفا 

طررور شررفاف در بیانیرره خررود اعررلام کننررد کرره  

سازمانی غیردولتی، غیرانتفراعی و غیرسیاسری   

برررای شررفاف ی هسررتند و دارای میثرراق اخلاقرر

     ز ورود بررره هرررر گونررره انحرررراف و  پرهیرررز ا

 .باشد بندیدسته

 

 

 

 
ی اجتماعی عنوان نوعی از  سرمایه

های یک اجتماع انسانی است که اهمیت  دارایی

ها و  آن در مقایسه با سایر اشکال دارایی

ها  تا مدت. ها، دیرتر کشف شده است سرمایه

ادی و های اقتص شد که دارایی چنین تصور می

های ارزشمند و قابل  منابع طبیعی تنها سرمایه

مصرف در مسیر رشد و پیشرفت جوامع 

 . انسانی است

بر اساس میزان دسترسی به همین 

ها نیز بود که جوامع به برخوردار و  دارایی

به مرور آشکار . شدند نابرخوردار تقسیم می

ی سرمایه به  شد که بازدهی این اشکال اولیه

ها قابل توضیح میزان و حجم آن طور کامل با

تر روشن شد که محتمل  به بیان ساده. نیست

ای که به میزان واحد و یکسانی  است دو جامعه

به منابع و سرمایه های اقتصادی و مادی 

های متفاوتی از فواید  دسترسی دارند، به میزان

معنای دیگر . ها بهره ببرند و آرار این دارایی

این بود که رشد  این واقعیت آشکار شده

اقتصادی به تنهایی برای بهروزی، سعادت و 

 . رفاه جوامع کافی نیست

 

 

 

 

 

 

محققان توسعه در کنکاش چرایی تفاوت 

های مادی و طبیعی در  بازدهی منابع و سرمایه

جوامع مختلف، به اهمیت توانایی، مهارت، 

دانش و توانمندی نیروی انسانی در استفاده از 

های اقتصادی پی  نابع و سرمایهها، م تکنولوژی

. ی انسانی بر آن نهادند بردند و نام سرمایه

هایی فراتر  بدین ترتیب عنوان سرمایه دلالت

از مقولات اقتصادی و مادی پیدا کرد و این امر 

ی جوامع را از  ی خود اهداف توسعه به نوبه

ای جوامع را از  های توسعه یک سو و سیاست

. ات فراوانی کردسوی دیگر دستخوش تغییر

های آموزش،  های در بخش گذاری سرمایه

های نیروی انسانی، مدیریت  ارتقای مهارت

 ای از رشد دانش ی دوره منابع انسانی مشخصه

شد کمیت و  توسعه بود که چنین تلقی می

تواند  کیفیت منابع انسانی به تنهایی می

 بین بازدهی متفاوت های تفاوت

ای را در  و توسعه های اقتصادی گذاری سرمایه

 . جوامع مختلف توضیح دهد

 

 

 

 
ن شد که رت و روشررما زمان زیادی نگذشا

         های این عامل نیز برای توضیح تفاوت

ای  های توسعه ذاریرگ رمایهرردر بازدهی س

 . کند کفایت نمی

که بسیاری از محققان سرگرم  در حالی

های توسعه بودند،  کاوش در تفاوت مدل

های  رابرت پاتنام در بررسی خود از تفاوت

توسعه در مناطق شمالی و جنوبی ایتالیا به 

او مشاهده . ی جالب توجهی دست یافت یافته

کرد که با وجود ساختار قانونی و حاکمیتی 

وب ایتالیا به مشابه، شمال ایتالیا به نسبت جن

تر بوده و از حاکمان  رفتهررمراتب پیش

او دریافت که . پاسخگوتری برخوردار است

تر در مناطق شمالی مردم به یکدیگر بیش

ها در اعتماد دارند و میزان مشارکت آن

تعاملات اجتماعی و روابط انجمنی به نحو 

. گیری متفاوت از مناطق جنوبی است چشم

رمایه اجتماعی نامید و پاتنام این ویژگی را س

بدین ترتیب شکل جدیدی از سرمایه را 

کشف کرد که نقش بسیار کلیدی در بازدهی 

 . ای دارد های توسعه گذاری سایر سرمایه

امروزه و پس از گذشت بیش از دو دهه از 

ی اجتماعی در  ی سرمایه مطالعات گسترده

ی  جهان، آشکار شده است که سرمایه

ای بسیار  و سرمایه اجتماعی ارزش تحلیلی

به عنوان . ی پاتنام دارد فراتر از  ادعای اولیه

ای که دارای  نمونه مشخص شده است جامعه

تر  ی اجتماعی است و به تعبیر ساده سرمایه

همکاری، تعامل و رفتارهای گروهی بین مردم 

آن هم بر اساس اعتماد و باور به هنجارهایی 

.... چون صداقت، تعاون، مودت، برابری و 

های اجتماعی و  تر است، دارای آسیببیش

تری است و احساس امنیت در آن فساد کم

تر است های آموزشی بیش یابیرربالاست، کام

و شهروندان آن از سلامت جسمی و روانی 

    وردار است، عملکردرررتری برخبیش

تری دارد و بازدهی  زیستی مطلوبمحیط

ختلف های م ینهرت در زمرردامات دولرراق

 . تر استبیش

با توجه به اهمیت برخورداری یک جامعه 

ی اجتماعی و بویژه آرار مخرب  از سرمایه

ها  ی اجتماعی، دولت فرسایش سرمایه

های منظمی که به  کوشند از طریق بررسی می

بار انجام  صورت سالانه یا چند سال یک

ی اجتماعی  شوند، کمیت و کیفیت سرمایه می

 صورت نیاز اقداماتی را را رصد کرده و در 

 

 

 

 
ی اجتماعی در  برای ترمیم و ارتقای سرمایه

اما واقعیت آن است که . دستور کار قرار دهند

 ی برخلاف سایر اشکال سرمایه، سرمایه

شود و روندهای  اجتماعی به راحتی تولید نمی

ای با  شونده فرسایشی به شکل خودتقویت

گرایانه اعتمادی و فرد رفتارهای مبتنی بر بی

شوند و ابعاد  افراد جامعه تشدید می

 . کنند کننده پیدا می نگران

ی اجتماعی در  توجه به موضوع سرمایه

کشور ما به مانند بسیاری از مفاهیم 

ارزشمندی که به ادبیات عمومی شهروندان 

. اند، فراز و نشیب زیادی داشته است راه یافته

سعه به عنوان مثال در قانون برنامه چهارم تو

تکالیف متعددی در این خصوص تعریف و 

توسط دولت وقت پیگیری شد، اما در قانون 

ی پنجم این موضوع به کلی به فراموشی  برنامه

طی دو سال گذشته مجدداً موضوع . سپرده شد

ی اجتماعی و روندهای به گواه  سرمایه

ی فرسایشی آن  کننده مطالعات متعدد، نگران

تی ذیربط قرار در دستور کار نهادهای دول

 ی  رمایهرمیت سرتر اه از آن مهم. رفته استرگ

 

 

 

 

 

 

 روی شرهای پی لشرع چاررای رفرتماعی برراج

منابع طبیعی و  ی ینهررشور بویژه در زمرک

و همین  زیست آشکار شده استمحیط

ها و  موضوع سبب اقبال به فعالیت انجمن

های همکاری غیردولتی به عنوان  گروه

ی  ردارنده و مولد سرمایهنهادهای درب

 . اجتماعی شده است

در چنین شرایطی برگزاری جشنواره ملی 

ی اجتماعی اقدام مهمی در  عکس سرمایه

راستای ارتقای حساسیت عمومی نسبت به 

های اجتماعی و تبدیل  گذاری اهمیت سرمایه

ی سودمندی تعاملات اجتماعی و اعتماد  ایده

فتگوهای متقابل بین شهروندان به موضوع گ

 . عمومی و اجتماعی است

که این اقدام سرآغازی برای  امید آن

ی  اهتمام جدی به موضوع فقر سرمایه

گیری عزم جدی و  اجتماعی در کشور و شکل

ملی برای پاسداشت ظواهر و تجلیات دیرین و 

 . ی ایرانی باشد کنونی این سرمایه در جامعه

 درباره سرمایه اجتماعی
 (دکترای جامعه شناسی) سلیمان پاکسرشتدکتر 

رشد اقتصادی به تنهایی 

برای بهروزی، سعادت و 

 رفاه جوامع کافی نیست

برخلاف سایر اشکال 

ی اجتماعی  سرمایه، سرمایه

 شود به راحتی تولید نمی


